PROMOCJA | MARKETING DOBR KULTURY

Nazwa przedmiotu
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Nazwa jednostki prowadzqgcej przedmiot
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ECTS
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Forma przeprowadzenia zajeé

Tryb realizacji

Liczba godzin kontaktowych z pedagogiem| 15

Liczba godzin indywidualnej pracy studenta 15

* Forma zaliczenia: Z - zaliczenie bez oceny | ZO - zaliczenie z ocenq | E — egzamin

Koordynator przedmiotu

Prowadzqgcy przedmiot

punkty ECTS 1

Kierownik Zaktadu Rezyserii Dzwieku

dr hab. Filip Pierzchalski

f.pierzchalski@amfn.pl

Metody ksztaicenia

1. | wyktad problemowy

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

projekt, prezentacja

2. | analiza przypadkéw

kontrola przygotowanych projektow

3. | praca z tekstem i dyskusja

realizacja zleconego zadania
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Podstawowe kryteria oceny

semestrl

Zaliczenie przedmiotu uwarunkowane jest uczeszczaniem na zajecia (kontrola obecnosci), oraz osiggnieciem
wszystkich zatozonych efektéw ksztatcenia.

Cele przedmiotu

Celem przedmiotu jest przygotowanie studentéw do sprawnego funkcjonowania na rynku pracy. Studenci
poznajg m.in. podstawowe mechanizmy i uwarunkowania rynku kultury, ekonomiczng charakterystyke dobr
kultury. Wyktady uwzgledniajg takze problematyke pozyskiwania funduszy z réznych zrodet oraz elementy
przedsigbiorczosci w dziatalnoSci muzycznej. Formuta zaje¢ zaktada potgczenie teorii z praktykg, stgd
przewidziano odwotywanie sig do konkretnych przyktaddéw z rynku muzycznego

Wymagania wstepne

¢ znajomos¢ elementarnych zagadnieh dotyczgcych organizacii, marketingu i reklamy, umiejetnos¢
organizaciji pracy wiasnej i zespotowej,
e umiejetnos¢ wykorzystania wiasnych predyspozycji oraz budowania kompetencji osobistych.

Tresci programowe

semestr |

«  System spoteczny a system komunikacji spotecznej: system (dekonstrukcja pojecia), (rodzaje i uktady
komunikaciji: interpersonalnej, masowej, instytucjonalnej), organizacja systemu spotecznego a dynamika
proceséw komunikacyjnych (system scentralizowany, system sieciowy).

«  Typy instytucji nadawczych (mediéw masowych): komercyjne, publiczne, spoteczne (non-profit), formy
instytucjonalizacji i mechanizmy regulacji, orientacja dyskursywna nadawcy (sposoby kodowania
rzeczywistosci).

e Reklama jako forma komunikowania i kultury popularnej: symboliczne warto§ciowanie produktéw i ustug,
mitologia reklamy, reklama w mediach i przestrzeni spotecznej (miasto, ulica, hipermarket i pasaz
handlowy jako medium, przekaz i sytuacja komunikacyjna), treéci reklamowe w popularnej rozrywce
(kryptoreklama, product placemenet, media event).

e Konstruowanie przekazu - konstruowanie Swiata przedstawionego: narracja, poziomy budowy przekazu
(fabuta, intryga, srodki wyrazu), rézne rodzaje form i struktur narracyjnych (opowiesci linearne, teksty
naukowe, pisma i formularze urzedowe, komunikaty informacyjne, itp.).

e Public relations, reklama i promocja, jako fcechy wspdlne i roéznicujgce, formy i odmiany, wzajemne
zwiqgzki, charakterystyczne przypadki, natezenie komunikacji spoteczne;j.

e  Przygotowanie kampanii kryzysowej public relations; organizacja wewnetrznej stuzby public relations,
organizacja wspétdziatania z otoczeniem w zakresie public relations. Ocena efektywnosci komunikacyjne;j
public relations.

e Techniki public relations, wybor Srodkéw przekazu, zasady wspotpracy z mediami, ksztattowanie
wazniejszych instrumentéw public relations; prewencyjne i kryzysowe public relations.

e Komunikowanie sie¢ w warunkach konfliktu i sytuacjoch kryzysowych; elementy okreslajgce sytuacje
zagrozenia i kryzysu, plan komunikaciji kryzysowej, tradycyjne sposoby rozwigzywania konfliktow, techniki,
rozwigzywania konfliktu, manipulacje stosowane podczas rozwigzywania konfliktu. ormy komunikacji
spotecznej:
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Kat i
ategorie EFEKT UCZENIA SIE Kod efektu
efektow
Kompetencije ; wykazuje sie zdolnoSciami psychologicznymi: wyobrazniq i P6_RD_KO1
spoteczne kreatywnosciq
5 wykazuje sie zdolnosciami psychologicznymi: samodzielnosciq i P6_RD_KO02
umiejetnosciq szybkiego podejmowania decyzji
3 wykazuje sie zdolnoSciami psychologicznymi: asertywnosciq przy P6_RD_KO03
jednoczesnej umiejetnoéci wspdtpracy i wspotdziatania

Literatura podstawowa

e Ewa Gruszka, Popyt w dziatalnosci kulturalnej — jego uwarunkowania i wptyw na decyzje repertuarowe
wybranych instytucji muzycznych, w: (Wspét) przestrzenie ekonomii i sztuki, red. N. Krzyzanowska, K. Nowak,
Poznar 2010

e D.llczuk, T. M. Dudzik, A. Jeran, E. Gruszka, Artysci na rynku pracy, Biblioteka Zarzgdzania Kulturg, seria
wydawana przez Instytut Kultury Uniwersytetu Jagiellonskiego, wyd. Attyka, Krakéw 2015

e D.llczuk, Ekonomika kultury, P’WN Warszawa 2012
e D. Throsby, Ekonomia i kultura, NCK Warszawa 2010
e R. Towse, Ekonomia kultury. Kompendium, NCK, Warszawa 2011

e E.Gruszka, K. Zamojski, Kulturalnie przez ekonomie spoteczng,
https://www.nck.pl/badania/raporty/kulturalnie-przez-ekonomie-spoleczna, 2011

e Kultura: edukacja, instytucje, zarzqdzanie, red. E. Gruszka, W. Moch, Bydgoszcz 2015

Literatura uzupetniajgca

e E.Gruszka, Nastepstwa transformaciji z perspektywy dziatalnosci instytucii kultury w Polsce, w: Kultura:
edukacja, instytucje, zarzqgdzanie, red. E. Gruszka, W. Moch, Bydgoszcz 2015

e A Jeran, E. Gruszka, Czas pracy artystycznej — uwarunkowania zréznicowania wsrdd przedstawicieli
artystéw i twércéw, Zarzqdzanie Zasobami Ludzkimi, 5 (112) /16, Komitet Nauk o Pracy i Polityce Spotecznej,
Polska Akademia Nauk, Warszawa 2016

e E.Gruszka, G. Kaczmarek, Menedzerowie, animatorzy, edukatorzy, tworcy? ... kultury, raport z badan -
publikacja internetowa: strona Narodowego Centrum Kultury: http:/ /www.obserwatoriumkultury.pl/ oraz
http:// obserwatoriumkultury.byd.pl/, 2011

e D.llczuk, T. M. Dudzik, E. Gruszka, Sygnat SOS od artystow. Szukajmy pomystu na stworzenie stabilnego
rynku pracy artystéw (konkluzje i rekomendacije), w: Rynek pracy artystéw i twércéw w Polsce. Raport z
badan, red. D. liczuk, Bydgoszcz-Warszawa 2013

e E.Gruszka-Dobrzynhska, D. liczuk, W. Hazanowicz, Z. Socha, Policzeni i policzone! Artysci i artystki w Polsce,
Warszawa 2020
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Biblioteki wirtualne i zasoby on-line (opcjonalnie)

Repozytoria prac dyplomowych, doktorskich i habilitacyjnych muzycznych uczelni krajowych oraz
zagranicznych
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