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Prowadzacy zajecia

Cele przedmiotu

Celem zajec jest wyposazenie uczestnikdw w wiedze i umiejetnosci z
zakresu organizacji imprez i marketingu kultury, promowania kultury
muzycznej w spoteczenstwie i organizacji imprez.

Wymagania wstepne

e Orientacja w zyciu kulturalnym.
e Ogdlna wiedza muzyczna.

TRESCI PROGRAMOWE PRZEDMIOTU

Semestr |

1. Specyfika rynku kultury.

2. Zrédta finansowania kultury w Polsce.

3. Instrumenty marketingowe (strategia produktu, strategia ceny, strategia dystrybucji, strategia
promoc;ji, strategia personelu).

4. Formy promocji w kulturze i ich charakterystyka.

5. Wybrane aspekty animacji kultury muzyczne;j.

Kategorie efektow

EFEKTY UCZENIA SIE,

K_WO06

zna poszerzong problematyke dotyczaca finansowych, marketingowych i
prawnych aspektow zawodu artysty danej specjalnosci

K_U11

posiada podstawowe umiejetnosci obstugi sprzetu stuzgcego do
reje-strowania dZzwieku i (ewentualnie) obrazu, swobodnie poruszajac sie
w obrebie specjalistycznego oprogramowania koniecznego do realizacji
zadan z zakresu specjalizacji;

K_K01

jest w petni kompetentnym i samodzielnym artystg, zdolnym do
Swiadomego integrowania zdobytej wiedzy w obrebie specjalnosci oraz w
ramach innych szeroko pojetych dziatan kulturotwérczych;

K_K02

inicjuje dziatania artystyczne w zakresie szeroko pojetej kultury
(podejmowanie projektéw o charakterze interdyscyplinarnym lub tez
wymaga-jgcych wspotpracy z przedstawicielami innych dziedzin sztuki i
nauki);

K_K03

w sposdb swiadomy i odpowiedzialny przewodniczy réznorodnym
dziataniom zespotowym;

K_KO5

wykorzystuje mechanizmy psychologiczne, wykazuje sie umiejetnoscia
funkcjonowania w spoteczenstwie w zakresie wykonywania wtasnych
dziatan artystycznych i dostosowywania sie do wspdtczesnego rynku

pracy;




K_KO06 prezentuje skomplikowane i specjalistyczne zadania i projekty w
przystepnej formie, w sposdb zrozumiaty dla oséb niemajacych
doswiadczenia w pracy nad projektami artystycznymi;

K_KO07 Swiadomie umie zaplanowac swojg Sciezke kariery zawodowej na
pod-stawie zdobytych na studiach umiejetnosci i wiedzy, wykorzystujac
rowniez wiedze zdobytg w procesie ustawicznego samoksztatcenia;

Metody ksztatcenia praktyczny udziat w wydarzeniach artystycznych
wyktad

analiza (studium) przypadkéw

praca indywidualna

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie weryfikacja postepow w rozwoju studenta podczas
zajeé, kontrola przygotowanych projektow

Forma i warunki zaliczenia Warunki zaliczenia Realizacja zleconego zadania.
przedmiotu
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