Zalacznik do Uchwaly nr 31/2022
Senatu Akademii Muzycznej im. Feliksa
Nowowiejskiego w Bydgoszczy

z dnia 6 stycznia 2022 roku

REGULAMIN SZKOLY DOKTORSKIEJ
AKADEMII MUZYCZNEJ IM. FELIKSA NOWOWIEJSKIEGO
W BYDGOSZCZY

. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

1. Regulamin Szkoty Doktorskiej Akademii Muzycznej im. Feliksa Nowowiejskiego
w Bydgoszczy, zwany dalej Regulaminem, okresla tryb i organizacje¢ ksztalcenia w
Szkole Doktorskiej Akademii Muzycznej im. Feliksa Nowowiejskiego
w Bydgoszczy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzki doktorantow.

2. Uzyte w Regulaminie pojecia oznaczaja:

1) Akademia, Uczelnia — Akademi¢ Muzyczng im. Feliksa Nowowiejskiego

w Bydgoszczy;

2) Rektor — Rektora Akademii;

3) Szkota Doktorska — Szkote Doktorska Akademii;

4) Dyrektor — Dyrektora Szkoty Doktorskiej;

5) Uczelniana Rada Doskonatosci Naukowej — Uczelniang Rade Doskonatosci
Naukowej Akademii;

6) Doktorant — osobg ksztalcaca si¢ w Szkole Doktorskie;j;

7) Statut — Statut Akademii;

8) Senat — Senat Akademii;

9) Ustawa - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce ( Dz. U. z 2020r. poz. 85 z pozn.

zm.).

Il. PODSTAWA PRAWNA

§2

1. Szkota Doktorska jest prowadzona na podstawie obowigzujacych przepisow,
a W szczegolnosci:
1) Ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. - Przepisy wprowadzajagce ustawe - Prawo
0 szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. 2018 poz. 1669);
2) Ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz.U. z
2020 r. poz. 85 pdzn. zm.), zwanej dalej Ustawa,;
3) Statutu;



4) uchwat Senatu w sprawie szczegdtowych warunkéw i trybu rekrutacji 1 oraz
funkcjonowania Szkoty Doktorskiej.

1. ZAKRES RZECZOWY REGULAMINU

§3

Niniejszy Regulamin okresla szczegdtowe zasady organizacji i funkcjonowania Szkoty
Doktorskiej Akademii 1 obejmuje nastepujacy zakres rzeczowy:
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2.

Cele i zadania Szkoty Doktorskiej.

Dyrektor Szkoty Doktorskie;.

Uczelniana Rada Doskonato$ci Naukowe;.

Prawa i obowigzki doktorantow.

Spos6b  wyznaczania 1 zmiany promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego.

Warunki przedtuzania terminu ztozenia rozprawy doktorskie;.
Sposob przeprowadzania oceny Srodokresowe;.

Zasady odbywania ksztatcenia.

. Spos6b dokumentowania przebiegu ksztatcenia.

O Przepisy koncowe.

§4
Cele i zadania Szkoly Doktorskiej

. Szkota Doktorska prowadzi ksztatcenie w dziedzinie sztuki, dyscyplinie artystycznej
sztuki muzyczne.

. Szkota Doktorska wspiera rozwoj dziatalno$ci naukowej i artystycznej doktoranta,
ktéremu gwarantuje kontakty z szerokim §rodowiskiem naukowym i artystycznym.

. Szkota Doktorska zapewnia doktorantowi mozliwo$¢ rozwijania wiasnych inicjatyw

tworczych.

Szkota Doktorska stwarza srodowiskowe wsparcie dla doktorantow, utatwia im

realizacje projektow, ktorych rezultatem jest rozprawa doktorska.

§5

.Szkota Doktorska kierowana jest przez Dyrektora powotywanego przez Rektora.
Dyrektor w sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej i doktorantow wspotpracuje z
Uczelniang Radg Doskonatosci Naukowe;.



§6
Dyrektor Szkoly Doktorskiej

1. Do zadan Dyrektora Szkoty Doktorskiej nalezy w szczegdlnosci:

1) nadzor nad caloksztaltem funkcjonowania Szkoty Doktorskiej, w tym
prawidtowoscig 1 jakoscig realizacji procesu ksztalcenia oraz opieki naukowe;j
I sposobem przeprowadzania oceny srodokresowe;;

2) zapewnianie warunkéw do prowadzenia ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w tym
odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia
W ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajacym 60 godzin dydaktycznych
rocznie, o ile praktyki zawodowe zostaty uwzglednione w programie ksztatcenia;

3) zapewnianie  warunkéw do  prowadzenia  dziatalnosci  naukowej
w podmiocie prowadzacym Szkote Doktorska, obejmujacej badania naukowe,
prace rozwojowe oraz tworczo$¢ artystyczng,

4) dbatos¢ o sprawy socjalno-bytowe doktorantow;

5) podejmowanie decyzji we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskiej,
niezastrzezonych do kompetencji organow Uczelni;

6) wystepowanie do wiasciwych organow kolegialnych i jednoosobowych Uczelni
z wnioskami we wszystkich sprawach dotyczacych Szkoty Doktorskie;j;

7) wykonywanie innych czynno$ci przewidzianych przepisami  prawa,
postanowieniami Statutu oraz uchwatami i zarzadzeniami organow Uczelni;

8) dysponowanie, w  ramach  udzielonego  upowaznienia, srodkami
finansowymi wyodrebnionymi w budzecie Uczelni w planie finansowym na
funkcjonowanie Szkoty Doktorskiej;

9) rozpatrywanie zastrzezen doktorantow we wszystkich sprawach dotyczacych
Szkoty Doktorskiej, niezastrzezonych do kompetencji organow Uczelni;

10) wydawanie decyzji administracyjnych, w tym o odmowie przyjecia do Szkoty
Doktorskiej, w sprawie skreSlenia z listy doktorantdow oraz w przypadkach
okreslonych w Regulaminie Szkoty Doktorskiej lub w odrebnych przepisach;

11) wyrazanie zgody na odbywanie przez doktorantow stazy i prowadzenie badan
W instytucjach naukowych poza podmiotem prowadzacym Szkot¢ Doktorska, w
tym wspieranie aktywnos$ci grantowej oraz mobilnosci krajowej 1
mig¢dzynarodowej doktorantow;

12) opracowywanie i podawanie do publicznej wiadomosci warunkow i trybu
rekrutacji do Szkolty Doktorskiej oraz dokonywanie wpisu na liste doktorantow
0sob przyjetych do Szkoty Doktorskiej;

13) opracowanie Regulaminu Szkoty Doktorskie;j;

14) opracowywanie programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej, w tym programu
praktyk zawodowych, o ile praktyki zawodowe zostaly uwzglednione w
programie ksztalcenia;

15) wspotpraca z Uczelniang Rada Doskonatosci Naukowej w  zakresie
wyznaczania promotora lub promotorow;

16) wspotpraca z dziekanami wydziatow Akademii w zakresie praktyk zawodowych
realizowanych przez doktorantow;



17) wspotpraca z Samorzadem doktorantow;

18) ustalanie obsady kadrowej w ramach programu ksztalcenia;

19) ustalanie sktadu trzyosobowej komisji przeprowadzajacej oceng srodokresowa
doktorantow;

20) przygotowywanie sprawozdania rocznego z dzialalnosci Szkoty Doktorskiej,
ktore sktadane jest Rektorowi do konca listopada kazdego roku kalendarzowego
za poprzedni rok akademicki;

21) przygotowywanie raportu samooceny w jezykach polskim i angielskim na

potrzeby ewaluacji jakos$ci ksztatcenia;

22) sprawowanie nadzoru nad przygotowaniem materialdow dla potrzeb ewaluacji
Szkoty Doktorskiej;

23) nadzoér nad gromadzeniem dokumentacji przebiegu ksztatcenia.

§7
Uczelniana Rada Doskonalosci Naukowej

1. Do zadan Uczelnianej Rady Doskonatosci Naukowej nalezy w szczegdlnosci:

1) opiniowanie szczegdtowych zasad 1 konkursowego trybu rekrutacji do Szkoty
Doktorskiej;

2) opiniowanie Regulaminu Szkoty Doktorskie;j;

3) opiniowanie programu ksztatcenia, w tym programu praktyk zawodowych Szkoty
Doktorskiej;

4) opiniowanie kwalifikacji nauczycieli akademickich przy obsadzie kadrowej
w ramach programu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej;

5) opiniowanie sposobu i zasad przeprowadzania oceny $srédokresowej doktorantow
Szkoty Doktorskiej;

6) opiniowanie kandydatow do komisji przeprowadzajacej ocen¢ Srodokresowa
doktorantow Szkoty Doktorskiej;

7) opiniowanie raportu samooceny na potrzeby ewaluacji jakosci ksztalcenia
w Szkole Doktorskiej;

8) opiniowanie sprawozdania rocznego z dziatalnosci Szkoty Doktorskie;.

2. Uczelniana Rada Doskonato$ci Naukowe;:
1) powotuje promotora, promotorow lub promotora pomocniczego;
2) opracowuje wytyczne do przygotowania indywidualnego planu badawczego;
3) zatwierdza indywidualny plan badawczy zawierajacy w szczegolnosci
harmonogram przygotowania rozprawy doktorskiej;



§8
Prawa i obowiazki doktorantow

1. Doktorant ma prawo do:

1) poszanowania godnoS$ci osobistej przez calg wspolnote akademicka;

2) opieki merytorycznej promotora lub promotordw podczas realizacji prac
badawczych 1 artystycznych zwigzanych z przygotowaniem dysertacji
doktorskiej;

3) uczestniczenia w dziatalnosci artystycznej i naukowej Akademii;

4) zrzeszania si¢ w organizacjach lub stowarzyszeniach doktorantow w podmiocie
prowadzacym Szkote Doktorska;

5) posiadania legitymacji doktoranta;

6) otrzymywania stypendium doktoranckiego, pod warunkiem, zZe nie posiada
stopnia doktora. L.gczny okres otrzymywania stypendium nie moze przekroczy¢ 4
lat. Wysokos¢ stypendium doktoranckiego moze by¢ uzalezniona od osiggnigé
doktoranta;

7) ubiegania si¢ o zakwaterowanie w Domu Studenckim Uczelni lub wyzywienie w
stotowce studenckiej Uczelni, na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach;

8) ubiegania si¢ o zakwaterowanie matzonka lub dziecka w Domu Studenckim
Uczelni, na zasadach ustalonych w odrebnych przepisach;

9) przerw wypoczynkowych w wymiarze nieprzekraczajagcym 8 tygodni w roku;

10) zawieszenia ksztalcenia na okres odpowiadajacy czasowi trwania urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach wurlopu macierzynskiego, urlopu
ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego, okreslonych w ustawie z dnia 26
czerwca 1974 r. - Kodeks pracy ( Dz. U. z 2019r. poz. 1040 z p6zn. zm.);

11) przedtuzenia terminu zlozenia rozprawy doktorskiej, nie dtuzej jednak niz o 2

lata;

12) sktadania wnioskOw o ponowne rozpatrzenie sprawy w stosunku do wydanych
decyzji administracyjnych;

13) zmiany promotora lub promotorow w uzasadnionych przypadkach;

14) korzystania z instrumentdéw muzycznych oraz ze zbioréw bibliotecznych i
zasobow informatycznych w zakresie niezbednym do realizacji programu
ksztatcenia, indywidualnego planu badawczego i1 przygotowania rozprawy
doktorskiej, na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach.

§9

1. Doktorant jest obowigzany do:
1) post¢gpowania zgodnego ze zlozonym Slubowaniem;
2) przestrzegania postanowien niniejszego Regulaminu, regulaminu zarzadzania
prawami autorskimi, prawami pokrewnymi, prawami wiasnosci przemystowe;j
I zasad komercjalizacji oraz korzystania z infrastruktury badawczej;



3) sumiennego i rzetelnego realizowania programu ksztalcenia oraz przygotowania
i realizacji indywidualnego planu badawczego;
4) udziatu w zajeciach wynikajacych z programu ksztatcenia;
5) odbywania praktyk zawodowych w formie prowadzenia zaj¢¢ lub uczestniczenia
w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajagcym 60 godzin dydaktycznych
rocznie, o ile praktyki zawodowe zostaty uwzglednione w programie ksztatcenia;
6) sktadania sprawozdania rocznego wraz z opinig promotora lub promotorow
Z przebiegu realizacji programu ksztalcenia oraz z rezultatow 1 postgpow prac
yjetych w indywidualnym planie badawczym. Sprawozdanie roczne sktada si¢ do
konca pazdziernika kazdego roku kalendarzowego za poprzedni rok akademicki
na zasadach ustalonych w odrgbnych przepisach;
7) posiadania elektronicznego identyfikatora naukowca (ORCID), zgodnie
z migdzynarodowymi standardami;
8) sprawozdawania osiggni¢¢ naukowych/artystycznych, ktore powstaty w zwigzku
odbywaniem ksztalcenia w Szkole Doktorskiej na potrzeby ewaluacji jakos$ci
dziatalno$ci naukowej Uczelni;
9) sprawozdawania danych i informacji raportowanych do Zintegrowanego
Systemu Informacji o Szkolnictwie Wyzszym i Nauce ,,POL-on”;

10) przygotowanie i zlozenie rozprawy doktorskiej w terminie okreslonym
w indywidualnym planie badawczym;

11) przestrzegania zasad 1 przepisOw przeciwpozarowych oraz bezpieczenstwa
i higieny pracy;

12) bezzwlocznego powiadomienia Dyrektora Szkoty Doktorskiej o zmianie
nazwiska i adresu, a takze o zmianie innych wymaganych przez Uczelnig
danych.

§ 10

Sposob wyznaczania i zmiany promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego

1. Opieka naukowa nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej jest sprawowana przez:

1) promotora lub promotoréw;
2) promotora i promotora pomocniczego.

2. Promotorem moze by¢ osoba posiadajaca:

1) stopien naukowy doktora habilitowanego, lub

2) tytul naukowy profesora, profesora sztuk muzycznych, albo

3) o0soba niespetniajgca warunkow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1. i 2., ktora jest
pracownikiem zagranicznej uczelni lub instytucji naukowej, jezeli Uczelniana
Rada Doskonatosci Naukowej (w rozumieniu organu nadajacego stopnie
naukowe w podmiocie) uzna, ze osoba ta posiada znaczace osiggniecia w
zakresie zagadnien naukowych, ktorych dotyczy rozprawa doktorska.

3. Zadania promotora polegajg zwlaszcza na:

1) sprawowaniu opieki naukowej/artystycznej nad przygotowaniem rozprawy
doktorskiej przez doktoranta;
2) pomocy w opracowywaniu przez doktoranta indywidualnego planu badawczego;



3) monitorowaniu dziatan doktoranta podczas realizacji indywidualnego planu

badawczego oraz przygotowywania rozprawy doktorskiej;

4) opiniowaniu realizacji indywidualnego planu badawczego oraz rozprawy
doktorskiej sktadanej przez doktoranta;

5) sprawowaniu nadzoru nad promotorem pomocniczym.

4. Promotorem pomocniczym moze by¢ osoba posiadajgca stopien naukowy doktora.
5. Zadania promotora pomocniczego polegaja zwlaszcza na:

1) sprawowaniu funkcji pomocniczej w opiece nad doktorantem, w tym udzielaniu
pomocy  w opracowywaniu indywidualnego planu  badawczego oraz
przygotowywaniu rozprawy doktorskiej w zakresie ustalonym z promotorem;

2) opiniowaniu indywidualnego planu badawczego doktoranta;

3) informowaniu promotora o postgpach w pracy doktoranta.

§ 11

1. Promotorem nie moze zosta¢ osoba, ktora w okresie ostatnich 5 lat:
1) byla promotorem 4 doktorantow, ktorzy zostali skresleni z listy doktorantow
Z powodu negatywnego wyniku oceny srodokresowej, lub
2) sprawowata opieke nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej przez co najmniej
2 osoby ubiegajace si¢ o stopien doktora, ktore nie uzyskaty pozytywnych
recenzji.

§ 12

1. Doktorant w terminie 30 dni od dnia podj¢cia ksztatcenia wystepuje do Uczelnianej
Rady Doskonatosci Naukowej z wnioskiem o wyznaczenie promotora,
promotoréw lub promotora pomocniczego.

2. Whniosek zawiera:

1) propozycj¢ 0sob do petnienia funkcji promotora, promotoréw lub promotora
pomocniczego;

2) zgodg na objecie funkcji wymienionych w ust. 2, pkt. 1.;

3) uzasadnienie.

3. Doktorant sktada wniosek, o ktorym mowa w ust. 2, do Dyrektora Szkoty
Doktorskiej, ktory wyraza opini¢ w tej sprawie.

4. W terminie 3 miesi¢cy od dnia podjecia ksztatcenia Uczelniana Rada Doskonatos$ci
Naukowej wyznacza doktorantowi promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego.

5. Uczelniana Rada Doskonato$ci Naukowej podejmuje uchwate w glosowaniu
tajnym w sprawie wyznaczenia promotora, promotorow lub promotora
pomocniczego.

6. W uzasadnionych przypadkach doktorant moze wystapi¢ do Uczelnianej Rady
Doskonato$ci Naukowej z wnioskiem o zmian¢ promotora, promotoréow lub
promotora pomocniczego.

7. Doktorant sktada wniosek, o ktérym mowa w ust. 6, wraz z uzasadnieniem do
Dyrektora Szkoty Doktorskiej, ktory wyraza opini¢ w tej sprawie.



8. W uzasadnionych przypadkach Uczelniana Rada Doskonatosci Naukowe;j
podejmuje uchwale w glosowaniu tajnym w sprawie 0 zmiang promotora,
promotoréw lub promotora pomocniczego.

§13
Warunki przedluzania terminu zlozenia rozprawy doktorskiej

1. Dyrektor Szkoty Doktorskiej, w uzasadnionych przypadkach zgloszonych przez
doktoranta, w szczegodlnosci:
1) wystapienia nieprzewidywalnych zdarzen losowych;
2) czasowej niezdolno$ci do odbywania ksztalcenia spowodowanej choroba;
3) posiadania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci;
4) konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad chorym cztonkiem rodziny;
5) koniecznos$ci sprawowania 0sobistej opieki nad dzieckiem do czwartego roku
zycia lub dzieckiem o orzeczonej niepelnosprawnosci;
6) koniecznos$ci prowadzenia dlugotrwatych badan naukowych lub twdrczosci
artystycznej;
moze na wniosek doktoranta przedhuzy¢ termin zlozenia rozprawy doktorskiej,
ustalony w indywidualnym planie badawczym, nie dluzej jednak niz o 2 lata.
2. Pisemny wniosek nalezy zlozy¢ nie pdzniej niz 14 dni od daty nastgpienia
okolicznosci, o ktorych mowa w ust. 1. W uzasadnionych okoliczno$ciach Dyrektor
Szkoty Doktorskiej moze przedtuzy¢ termin ztozenia rozprawy doktorskiej na wniosek
ztozony po uptywie terminu, o ktorym mowa w zdaniu pierwszym.

§ 14

1. Wniosek o przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej zawiera:

1) dane doktoranta: imi¢, nazwisko, numer PESEL, a w przypadku jego braku -
numer dokumentu potwierdzajacego tozsamos$¢ oraz wskazanie semestru, na
ktoérym odbywa ksztatcenie;

2) uzasadnienie wraz z okresleniem przewidywanego terminu zlozenia rozprawy
doktorskiej.

2.Do wniosku dotacza sig:

1) opini¢ promotora, promotoréw lub promotora pomocniczego w przypadku,
0 ktorym mowa w § 13 ust. 1 pkt. 6 albo

2) dokument uzasadniajacy przedtuzenie terminu ztozenia rozprawy doktorskiej -

w przypadkach, o ktérych mowa w § 13 ust. 1 pkt 1- 5.
§ 15
1. Dyrektor Szkoty Doktorskiej, na wniosek doktoranta, zawiesza ksztatcenie na okres

odpowiadajgcy czasowi trwania urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego oraz urlopu rodzicielskiego,



okreslonych w ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r.
poz. 1040 z pézn. zm.).

2. Pisemny wniosek doktoranta w sprawie zawieszenia ksztalcenia powinien by¢
ztozony nie pdzniej niz 21 dni od daty nastgpienia okolicznosci dajacych prawo do
urlopow, o ktorych mowa w ust. 1. Do wniosku dolacza si¢ dokumenty
uzasadniajace zawieszenie okresu ksztatcenia.

3. W trakcie zawieszenia ksztalcenia doktorant zachowuje prawo do stypendium
doktoranckiego.

4, Wysoko$¢ stypendium w okresie zawieszenia ksztalcenia jest wyliczana przy
odpowiednim  zastosowaniu  przepisow  dotyczacych  ustalania  zasitku
macierzynskiego.

§16

1. Wnioski, o ktorych mowa w § 14 ust. 1 Dyrektor Szkoly Doktorskiej rozpatruje
w terminie 14 dni od dnia ich ztozZenia.

§17

1. Zastrzezenia doktorantow w sprawie rozstrzygnie¢ Dyrektora Szkoty Doktorskiej
rozpatruje Rektor/Prorektor wlasciwy ds. nauki.

§18
Sposob przeprowadzania oceny Srodokresowej

1.Doktorant, w uzgodnieniu z promotorem lub promotorami, opracowuje
indywidualny plan badawczy i sklada go do Dyrektora Szkoly Doktorskiej
najpozniej w terminie 12 miesi¢cy od dnia rozpoczecia ksztalcenia.
2. Indywidualny plan badawczy zawiera w szczegdlnosci:
1) temat pracy doktorskiej wraz z uzasadnieniem;
2) konspekt rozprawy doktorskiej, uwzgledniajgcy cel i zakres badan, opis metod
badawczych, okreslenie formy pracy naukowej/dzieta artystycznego;
3) opis planowanych dziatan naukowych/artystycznych stuzacych przygotowaniu
rozprawy doktorskiej wraz z terminarzem;
4) charakterystyke zaktadanych efektow badan;
5) harmonogram przygotowywania pracy doktorskiej wraz z terminem jej
ztozenia.
3.W przypadku wyznaczenia promotora pomocniczego plan jest sktadany po
zaopiniowaniu przez tego promotora.
4. Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana:
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1) w trakcie czwartego semestru — w przypadku programu ksztatcenia trwajacego
6 semestrow,

2) po czwartym semestrze, nie pdzniej niz w drugim miesigcu semestru pigtego —
w przypadku programu ksztalcenia trwajacego 8 semestrow.

Ocenie $rodokresowej podlega realizacja indywidualnego planu badawczego przez

doktoranta, w szczego6lnosci terminowos$¢ 1 jako$¢ wykonywania zadan

wynikajacych z harmonogramu przygotowania rozprawy doktorskiej.

Ocena $rodokresowa konczy si¢ wynikiem pozytywnym albo negatywnym.

Wynik oceny wraz z uzasadnieniem jest jawny.

Uczelnia prowadzaca Szkol¢ Doktorskg niezwilocznie udostgpnia w Biuletynie

Informacji Publicznej, na swojej stronie podmiotowej, informacje o wyniku oceny

wraz z uzasadnieniem.

Od wyniku oceny srodokresowej doktorantowi przystuguje odwotanie do

Dyrektora Szkoty Doktorskiej.

10.Termin na wniesienie odwolania wraz uzasadnieniem wynosi 7 dni od dnia

N

udostepnienia wynikOw oceny.
§19

Ocena $rodokresowa jest przeprowadzana przez Komisjg ds. oceny
srédokresowej doktorantéw, zwang dalej Komisja, w sktad ktorej wchodza
3 0soby, w tym co najmniej 1 osoba zatrudniona poza podmiotem prowadzacym
Szkote Doktorska, posiadajaca stopien doktora habilitowanego lub tytut profesora
w dyscyplinie, w ktorej przygotowywana jest rozprawa doktorska.
Promotor/promotorzy i promotor pomocniczy nie moga by¢ cztonkami Komisji.
Ocena s$rodokresowa odbywa si¢ przed Komisja, w formie autoreferatu doktoranta
w przedmiocie postgpu prac nad przygotowaniem rozprawy doktorskiej oraz
dyskusji, w trakcie ktorej doktorantowi zadawane sg pytania.

§ 20

Zasady odbywania ksztalcenia

1. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze wpisu na list¢ doktorantow.
2. Doktorant rozpoczyna ksztalcenie 1 nabywa prawa doktoranta z chwilg

ztozenia $lubowania.

3. Jednocze$nie mozna by¢ doktorantem tylko w jednej Szkole Doktorskie;.
4. Za ksztatcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej nie pobiera si¢ optat.

5.

Rok akademicki trwa od dnia 1 pazdziernika do dnia 30 wrzes$nia i dzieli si¢ na
2 semestry.

§ 21

1. Ksztalcenie doktorantow w Szkole Doktorskiej:

1) odbywa si¢ w formie stacjonarnej i trwa 0d 6 do 8 semestrow;

10
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2) jest prowadzone na podstawie programu ksztalcenia oraz indywidualnego
planu badawczego;

3) przygotowuje do uzyskania stopnia doktora;

4) konczy si¢ zlozeniem rozprawy doktorskie;.

. Rozprawa doktorska prezentuje og6lng wiedzg teoretyczng doktoranta w dyscyplinie

albo dyscyplinach oraz umiej¢tno$¢ samodzielnego prowadzenia pracy artystyczne;.

. Rozprawe doktorskag moze stanowi¢ praca pisemna, w tym monografia naukowa,

zbior opublikowanych 1 powigzanych tematycznie artykutow naukowych, praca
artystyczna, a takze samodzielna 1 wyodrebniona cze$¢ pracy zbiorowe;.

§ 22

. Program ksztalcenia ustala Senat z zachowaniem wymogu zasiggnigcia opinii

Samorzadu doktorantoéw. W przypadku bezskutecznego uptywu terminu okre§lonego
w Statucie, wymog zasiggnigcia opinii uwaza si¢ za spetniony.

. Program ksztalcenia moze przewidywac¢ odbywanie praktyk w formie prowadzenia

zaje¢ lub uczestniczenia w ich prowadzeniu, w wymiarze nieprzekraczajagcym 60
godzin dydaktycznych rocznie.

. Okresem zaliczeniowym w Szkole Doktorskiej jest rok akademicki.
. Przedmioty objete planem nauczania konczg si¢ zaliczeniem lub zaliczeniem z ocena.
. W Szkole Doktorskiej obowigzuje nastepujaca skala ocen:

Ocena slowna Punktacja
bardzo dobry ++ | 25 pkt
bardzo dobry + 24 pkt
bardzo dobry 23-21 pkt

dobry ++ 20 pkt
dobry + 19 pkt
dobry 18-16 pkt

dostateczny ++ 15 pkt
dostateczny + 14 pkt
dostateczny 13-11 pkt
niedostateczny 0 - 10 pkt

§ 23

Doktoranta skresla si¢ z listy doktorantow w przypadku:

1) negatywnego wyniku oceny srodokresowe;j;

2) nieztozenia rozprawy doktorskiej w terminie okre$§lonym w indywidualnym
planie badawczym;

3) rezygnacji z ksztalcenia.
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2. Doktorant moze by¢ skreslony z listy doktorantow w przypadku:
1) niezadowalajgcego postepu w przygotowaniu rozprawy doktorskiej;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzkow wynikajacych z Regulaminu Szkoty
Doktorskiej, programu ksztatcenia i indywidualnego planu badawczego.

§ 24

1. Skreslenie z listy doktorantow nastgpuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej
przez Rektora.

2. Od decyzji o skresleniu z listy doktorantow przystuguje prawo ztozenia wniosku 0
ponowne rozpatrzenie sprawy.

§ 25

1. W przypadku zaprzestania ksztalcenia doktorantow w €O najmniej jednej
dyscyplinie, sposrod ktorych jest prowadzone ksztatlcenie w Szkole Doktorskiej,
podmiot prowadzacy Szkote Doktorska, zapewnia doktorantom przygotowujacym
w tej dyscyplinie rozprawe doktorskag mozliwo$¢ kontynuowania ksztalcenia
w innej szkole doktorskiej w tej dyscyplinie.

2. W przypadku braku szkoty doktorskiej prowadzacej ksztatcenie w tej dyscyplinie,
podmiot prowadzgcy Szkote Doktorska, w ktorej zaprzestano ksztalcenia, pokrywa
osobom, ktore utracity mozliwo$¢ ukonczenia ksztatcenia, koszty postgpowania
w sprawie nadania stopnia doktora w trybie eksternistycznym.

§ 26
Sposob dokumentowania przebiegu ksztalcenia

1. Szkota Doktorska dokumentuje przebieg ksztatcenia.

2. Dokumentacje¢ przebiegu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej stanowia:
1) album doktorantow;
2) teczki akt osobowych doktorantow;
3) karta okresowych osiggnie¢ doktoranta;

4) sprawozdania doktoranta z przebiegu przygotowania rozprawy doktorskiej oraz
indywidualnego planu badawczego, wraz z opiniami promotora/promotoréow
| promotora pomocniczego, o ile jest powotany.

3. Dokumentowanie przebiegu ksztalcenia w Szkole Doktorskiej prowadzone jest
w postaci elektronicznej.
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§27
Przepisy koncowe

1. Regulamin wchodzi w Zycie z dniem uchwalenia z mocg obowigzujaca od dnia
1 pazdziernika 2020 roku.

IV. PRZEPISY PRZEJSCIOWE

§ 28

. Studia doktoranckie rozpoczgte przed rokiem akademickim 2019/2020 prowadzi si¢
na zasadach dotychczasowych, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2023 r.

. Nadzor merytoryczny nad studiami doktoranckimi, o ktérym mowa w art. 195 ust.
7 ustawy uchylanej w art. 169 pkt 3, prowadzonymi w uczelniach sprawuja:

1) do dnia 30 wrze$nia 2019 r. - rady jednostek organizacyjnych uczelni;
2) od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. - podmioty wskazane

w statutach uczelni.
. Osobie, ktora uzyskata stopien doktora po ukonczeniu studiow doktoranckich,
0 ktorych mowa w ust. 1, okres odbywania tych studiow, nie dtuzszy niz 4 lata,
zalicza si¢ do okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.
Osobie, ktéra uzyskata stopien doktora po ukonczeniu studiéw doktoranckich,
0 ktérych mowa w ust. 1, do okresu, o ktorym mowa w ust. 3, zalicza si¢ réwniez
okres odbywania stacjonarnych studiow doktoranckich, jezeli zostaly one
przerwane zpowodu podjecia zatrudnienia w charakterze nauczyciela
akademickiego lub pracownika naukowego w instytucjach naukowych.
. Doktoranci, ktorzy rozpoczeli stacjonarne studia doktoranckie przed rokiem
akademickim  2019/2020, moga otrzymywa¢ zwigkszenie stypendium
doktoranckiego, o ktorym mowa w art. 200a ust. 1 ustawy uchylanej w art. 169 pkt
3, na zasadach dotychczasowych.
. Doktoranci, ktorzy rozpoczgli studia doktoranckie przed rokiem akademickim
2019/2020, moga ubiega¢ si¢ o stypendia ministra dla wybitnych mtodych
naukowcdw, o ktorych mowa w art. 360 ust. 1 ustawy, o ktdrej mowa w art. 1.
niniejszego Regulaminu.
. Doktoranci, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem akademickim
2019/2020, moga ubiega¢ si¢ o kredyt studencki, o ktorym mowa w art. 210
ustawy, o ktorej mowa w art. 1, przy czym kredyt jest udzielany na okres studiow
doktoranckich, nie dtuzszy jednak niz 4 lata. Do kredytow stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy, o ktorej mowa w art. 1, dotyczace kredytow studenckich.
. Od dnia 1 pazdziernika 2019 r. do dnia 31 grudnia 2023 r. samorzady doktorantow
tworzg doktoranci, o ktorych mowa w art. 215 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art.
1, oraz uczestnicy studiow doktoranckich, o ktorych mowa w art. 279 ust. 1.
. Wszczete 1 niezakonczone przed dniem wejscia w zycie ustawy, o ktoérej mowa w
art. 1, postepowania w sprawach dotyczacych odpowiedzialnos$ci dyscyplinarnej
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studentow oraz odpowiedzialnosci dyscyplinarnej doktorantéw sg prowadzone do
czasu ich zakonczenia na podstawie przepiséw dotychczasowych.

10. Doktoranci, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem akademickim
2019/2020, nie podlegaja obowigzkowo ubezpieczeniom emerytalnemu
I rentowym, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 7b ustawy zmienianej w art. 42.

11. W okresie od dnia wejScia w zycie ustawy, o ktorej mowa w art. 1, do dnia 31
grudnia 2023 r. doktorantom, ktorzy rozpoczeli studia doktoranckie przed rokiem
akademickim 2019/2020, wydaje si¢ zaswiadczenia, o ktorych mowa w art. 144 ust.
1 pkt 1 lit. a ustawy zmienianej w art. 140, na zasadach dotychczasowych, z tym
ze W przypadku studiow doktoranckich prowadzonych w uczelniach za§wiadczenie
wydaje uczelnia.
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