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1.

Rozdziat 1. Postanowienia ogdlne

§1

Niniejszy dokument okresla warunki i tryb rekrutacji do Szkoty Doktorskiej Akademii
Muzycznej imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy, realizujgcej ksztatcenie
w dziedzinie sztuki w dyscyplinie sztuki muzyczne.

Akademia Muzyczna imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy przeprowadza rekrutacje
do Szkoty Doktorskiej odpowiednio do nastepujgcych programéw ksztatcenia:

1) Kompozycja

2) Teoria Muzyki

w

Instrumentalistyka

v b

Dyrygentura

)

)
)
)
) Wokalistyka
)
)

Jazz i Muzyka Estradowa

llekro¢ w niniejszym dokumencie pojawiajg sie sformutowania:

1) ,Akademia”, ,Uczelnia”, ,Szkota Doktorska” - dotyczg one Akademii Muzycznej imienia
Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy oraz dziatajgcej w niej Szkoty Doktorskiej;

2) ,Rektor”, ,Dyrektor Szkoty Doktorskiej” - dotyczg one osdb petnigcych te funkcje w
Akademii Muzycznej imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy;

3) ,Kandydat” — odnosi sie do osdb ubiegajagcych sie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej
Akademii Muzycznej imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy;

4) ,Doktorant” - odnosi sie do 0s6b przyjetych do Szkoty Doktorskiej Akademii Muzycznej

imienia Feliksa Nowowiejskiego w Bydgoszczy.

Rozdziat 2. Komisja Rekrutacyjna
§2

Postepowanie rekrutacyjne do Szkoty Doktorskiej przeprowadza powotana przez Rektora
Komisja Rekrutacyjna Szkoty Doktorskiej, zwana dalej Komisjg Rekrutacyjna.
Przewodniczacego i sktad Komisji Rekrutacyjnej wyznacza Rektor.

W skfad Komisji Rekrutacyjnej wchodza:

1) Dyrektor Szkoty Doktorskiej — jako przewodniczacy;



2) cztonkowie bedacy nauczycielami akademickimi posiadajgcymi co najmniej stopien
doktora habilitowanego, reprezentujacy specjalnosci podlegajgce ocenie w trakcie
postepowania rekrutacyjnego;

3) sekretarz;

Do przeprowadzenia egzamindw wstepnych Dyrektor Szkoty Doktorskiej powotuje komisje
egzaminacyjne.
Do zadan Biura Rekrutacji nalezy zwtaszcza:

1) sporzadzenie listy kandydatéw dopuszczonych do egzaminu wstepnego;

N

ustalenie szczegétowego planu egzamindw wstepnych;

w

)

)

) powiadomienie kandydatow o wyznaczonych terminach egzamindw wstepnych;

4) przeprowadzenie postepowania rekrutacyjnego, w ramach koordynacji prac komisji
egzaminacyjnych;

5) przygotowanie i ogtoszenie wynikow rekrutacji do Szkoty Doktorskiej;

6) zawiadomienie kandydatow o wynikach postepowania rekrutacyjnego;

7) zebranie dokumentacji oraz sporzadzanie sprawozdania z wynikdw postepowania

rekrutacyjnego.

Rozdziat 3. Wymagania dla kandydatéw
§3

. Wymagania stawiane kandydatom dotyczg obywateli polskich oraz cudzoziemcdw, ktérzy
zgodnie z ustawa Prawo o Szkolnictwie WyzZszym i Nauce z dnia 20 lipca 2018 r. (art. 69 ust. 2)
moga podejmowac studia na zasadach obowigzujgcych obywateli polskich.

. Do rekrutacji moze byé dopuszczona osoba, ktdra spetnia nastepujgce warunki:

1) posiada tytut zawodowy magistra, magistra inzyniera albo rownorzedny, bad?
potwierdzenie statusu beneficjenta programu ,, Diamentowy Grant”, o ktérym mowa w
art. 318 ust. 2 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669 z pdzn. zm.);

2) zarejestrowata sie w systemie Internetowej Rejestracji Kandydatéw (IRK);

3) w ogtoszonych przez Akademie terminach ztozy podanie oraz wymagane dokumenty.



§4

1. Dokumentacja, ktdérg kandydat skfada osobiscie lub przesyta na adres Akademii
W wyznaczonym terminie obejmuje:

1) podanie o przyjecie do Szkoty Doktorskiej wydrukowane z systemu IRK;

2) dyplom ukonczenia jednolitych studiéw magisterskich lub studiéw Il stopnia, badz
potwierdzenie statusu beneficjenta programu Diamentowy Grant;

3) certyfikat lub dyplom ukorczenia studidw poswiadczajgcy znajomos$¢é nowozytnego
jezyka obcego, o ile kandydat posiada ktorys z tych dokumentow;

4) wykaz istotnych osiggnie¢ artystycznych i naukowych wraz z dokumentacjg
potwierdzajgcg owe dokonania;

5) propozycje zakresu tematycznego w obrebie dyscypliny, bedacg odzwierciedleniem
indywidualnych zainteresowan kandydata oraz zarys tez przedstawionego zakresu
tematycznego;

6) w przypadku kandydata z niepetnosprawnoscia, orzeczenie o stopniu
niepetnosprawnosci lub uwierzytelniong kopie tego orzeczenia;

7) dowdd wniesienia optaty za egzamin wstepny.

2. Dyplom uzyskany w kraju cztonkowskim Unii Europejskiej powinien by¢ przedstawiony z
legalizacjg (apostille), zas dyplom uzyskany w kraju niebedgcym cztonkiem Unii Europejskiej
wraz z potwierdzeniem uznania go za rownorzedny z polskim dyplomem ukoriczenia studiow
i tytutem zawodowym lub z nostryfikacja.

3. Dyplom sporzadzony w jezyku obcym nalezy ztozy¢ wraz z ttumaczeniem na jezyk polski
poswiadczonym przez ttumacza przysiegtego. Do pozostatych dokumentéw przedstawionych
w jezyku innym niz polski winno sie dofaczy¢ ttumaczenie zwykte na jezyk polski.

4. Kopie sktadanych dokumentédw powinny by¢ potwierdzone za zgodnos$é z oryginatem przez
upowaznionego pracownika Akademii na podstawie przedstawionych do wgladu
oryginatow.

5. Kandydaci ze stwierdzonym stopniem niepetnosprawnosci sktadajg podanie do Kierownika
Biura Rekrutacji z wnioskiem o zaadaptowanie trybu rekrutacji do rodzaju i stopnia ich
niepetnosprawnosci.

6. O mozliwosci zaadaptowania trybu rekrutacji, o ktérym mowa w ust. 5, decyduje Kierownik

Biura Rekrutacji.



Rozdziat 4. Postepowanie rekrutacyjne

§5

Postepowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy i jest ukierunkowane na wytonienie
najlepszych kandydatéw do Szkoty Doktorskiej.

Limit miejsc dla kazdego programu ksztatcenia w Szkole Doktorskiej jest okreslony
zarzadzeniem Rektora.

Egzaminy wstepne przeprowadzane s3 w formie stacjonarnej, jednak w uzasadnionych
przypadkach Rektor moze zadecydowac o przeprowadzeniu egzamindéw w trybie zdalnym, z
wykorzystaniem odpowiednich narzedzi informatycznych, zapewniajgcych kontrole i
rejestracje ich przebiegu.

Egzaminy wstepne przeprowadzane sg przez komisje egzaminacyjne, ktérych cztonkowie
dokonujg oceny systemem punktowym w skali od 0 do 25 punktéw (por. Regulamin Szkoty
Doktorskiej, § 22 ust. 5).

Egzaminy wstepne skfadajg sie z dwdch etapow.

Komisja egzaminacyjna zastrzega sobie prawo do akceptacji formy egzaminu praktycznego
oraz do skrdcenia programu wykonywanego przez kandydata.

Maksymalna liczba punktéw mozliwa do uzyskania przez kandydata podczas obu etapéw
egzaminu wstepnego wynosi 100.

Na koncowy wynik postepowania rekrutacyjnego sktada sie ocena merytoryczna
przedtozonej dokumentacji oraz suma punktow uzyskanych przez kandydata w obu etapach
egzaminu.

Z przebiegu egzamindw sporzadza sie protokoty odrebne dla kazdego kandydata.

§6

Wyniki egzamindéw wstepnych sg jawne.

Kandydat ma prawo wgladu w dokumenty zawierajace punktacje uzyskang przez niego

podczas egzaminu wstepnego.



Rozdziat 5. Tryb przeprowadzania egzaminu wstepnego

§7
Kompozycja
Etap Przebieg egzaminu Punktacja

Etap | 1. Egzamin klauzurowy — sprawdzian potencjatu minimalna liczba punktéw:
twdrczego: sporzadzenie oryginalnego fragmentu (23 x 3) = 69 pkt.
partytury muzycznej w oparciu o zadany materiat i maksymalna liczba punktdéw:
sktad wykonawczy; (25 x 3) = 75 pkt.

2. Egzamin ustny — oméwienie pracy klauzurowej i
prezentacja dotychczasowego dorobku
kompozytorskiego w formie partytur oraz — w miare
dostepnosci — nagran.

Etap Il Rozmowa kwalifikacyjna —omdwienie prezentowanego | minimalna liczba punktéw: 21
dorobku, przedstawienie koncepcji tematu pracy maksymalna liczba punktéw: 25
doktorskiej.

Teoria Muzyki
Etap Przebieg egzaminu Punktacja

Etap | 1. Egzamin pisemny (klauzurowy) — przygotowanie minimalna liczba punktéw:
recenzji tekstu z zakresu teorii muzyki zamieszczonego (23 x 3) = 69 pkt.

w dowolnym tomie prac zbiorowych z cyklu Dzieto maksymalna liczba punktéw:
muzyczne lub Interpretacje dzieta muzycznego, (25 x 3) = 75 pkt.
opublikowanych przez wydawnictwo Akademii
Muzycznej im. F. Nowowiejskiego w Bydgoszczy;
2. Egzamin ustny — omoéwienie recenzji i prezentacja
badan wtasnych z zakresu teorii muzyki.

Etap Il Rozmowa kwalifikacyjna z zakresu teorii muzyki oraz minimalna liczba punktéw: 21

przedstawienie koncepcji tematu i zarysu konspektu

planowanej pracy doktorskiej.

maksymalna liczba punktéw: 25

Instrumentalistyka, Wokalistyka, Dyrygentura, Jazz i Muzyka Estradowa

Etap

Przebieg egzaminu

Punktacja

Etap |

Przedstawienie do dyspozycji komisji egzaminacyjnej

programu o czasie trwania nie krétszym niz 45 minut,

minimalna liczba punktéw:

(23 x 3) = 69 pkt.




zawierajgcego utwory zréznicowane stylistycznie, w maksymalna liczba punktow:
tym takze kompozycje zwigzane z tematyka (25 x 3) = 75 pkt.
planowanej pracy doktorskiej. Program winien by¢
wykonany z pamieci (nie dotyczy kandydatow
grajacych na klawesynie, organach oraz na
instrumentach historycznych), z wytgczeniem muzyki
wspotczesnej. Dla przedstawicieli muzyki jazzowej
wymagane bedg trzy rézne style improwizacji
sprecyzowane przez kandydata przed wykonaniem.
Kandydaci na kierunek Dyrygentura dotfaczajg ptyte
DVD z elektronicznym zapisem przeprowadzonej przez

siebie préby oraz przynajmniej jednego koncertu pod

swoja dyrekcja.

Etap Il Rozmowa kwalifikacyjna obejmujgca omowienie minimalna liczba punktéw: 21
przedstawionego w dokumentach zakresu maksymalna liczba punktéw: 25
tematycznego i zarysu tez rozprawy doktorskiej, z
okresleniem sposobdw pozyskania materiatéw
Zzrédtowych.

Rozdziat 6. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej
§8

1. Przyjecie do Szkoty Doktorskiej odbywa sie poprzez wpisanie na liste doktorantow.

2. W przypadku rezygnacji kandydata ze studiéw, na jego miejsce zostaje przyjety kolejny
kandydat z listy rankingowej, ktory zdat egzamin wstepny, ale nie zostat przyjety z powodu
braku miejsc.

3. Z przebiegu postepowania rekrutacyjnego sporzadza sie protokodt, ktéry podpisujg wszyscy
cztonkowie Komisji Rekrutacyjnej.

4. Liste osdb przyjetych do Szkoty Doktorskiej zamieszcza sie na stronie internetowej Akademii.

§9
1. Odmowa przyjecia do Szkoty Doktorskiej nastepuje w drodze decyzji administracyjne;j.




§10

1. Osoba przyjeta do Szkoty Doktorskiej nabywa prawa doktoranta z chwilg ztozenia sSlubowania.

Rozdziat 7. Postepowanie odwotawcze
§11

1. Kandydatowi, ktéry otrzymat decyzje o odmowie przyjecia do Szkoty Doktorskiej przystuguje
odwotanie.

2. Whniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy nalezy ztozy¢ do Rektora w terminie 14 dni od
momentu otrzymania decyzji o nieprzyjeciu do Szkoty Doktorskiej.

3. W wyniku ponownego rozpatrzenia sprawy Komisja Rekrutacyjna podejmuje uchwate
w kwestii zasadnosci wniosku.

4. Na podstawie uchwaty, o ktérej mowa w ust. 3, Rektor wydaje ostateczng decyzje w sprawie.

5. 0Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 4, przystuguje skarga do sgdu administracyjnego.

Rozdziat 8. Postanowienia koricowe
§12

1. Dokumenty regulujgce zasady rekrutacji udostepnia sie zainteresowanym w siedzibie Uczelni
oraz na stronie internetowej Akademii.

2. Wszyscy kandydaci zobowigzani sg dokonaé optaty rekrutacyjnej. Wysokos$¢ optaty okresla
Rektor.

3. Uczelnia zastrzega sobie prawo do przetwarzania danych osobowych kandydatéw w zakresie
koniecznym dla celdw rekrutacji, stosownie do brzmienia Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o
ochronie danych, zwanych dalej RODO). W przypadku przyjecia do Szkoty Doktorskiej dane

osobowe bedg wykorzystane dla celéw zwigzanych z przebiegiem studiow.



