OFERTA PRACY

Przedmiot nauczania

Nauczyciel gry na fortepianie i akompaniator

Wymagane kwalifikacje

Rozporzadzenie MKiDN Dz. U. z 2021 r. poz. 1665 ( Akademia
Muzyczna - wydziat instrumentalny) .

Wykaz dokumentéw
aplikacyjnych

list motywacyjny, kwestionariusz osobowy dla kandydata,
kserokopie dokumentéw potwierdzajace wyksztatcenie
1 kwalifikacje zawodowe, o§wiadczenie o niekaralnosci.

Termin skiadania
dokumentéw

30-06-2026

Wymiar zatrudnienia

petny

Liczba godzin

18

Opis

Praca nauczyciela akompaniatora i nauki gry na fortepianie jako
instrument dodatkowy i obowigzkowy w szkole muzycznej i |l
stopnia, na rok szkolny 2026/2027 (praca na petny etat

z nadgodzinami). CV prosze sktada¢ e-mailem lub osobiscie w
sekretariacie szkoty

Wynagrodzenie

Zgodnie z Kartg Nauczyciela

Typ szkoly Szkota artystyczna

Nazwa szkoty Paristwowa Szkota Muzyczna I i Il st. im. Feliksa Nowowiejskiego
Miasto Zgorzelec

Kod pocztowy 59-900

Adres Ul. Langiewicza 29

Powiat Zgorzelec

Gmina Miejska Zgorzelec

Telefon 75 64 66 886

E-mail psm.zgorzelec@psmzgorzelec.pl

Klauzula Zgody

Zgodnie z art.6 ust.1 lit. a ogélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016) wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb

aktualnej i przysztych rekrutacji

Czesc¢ informacyjna

Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016) informuje, iz:

1) administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Dyrektor Panstwowej Szkoty Muzycznej 1i Il stopnia
im. Feliksa Nowowiejskiego w Zgorzelcu, ul. Langiewicza 29

2) kontakt z Inspektorem Ochrony Danych mozliwy jest pod adresem e-mail: abi@adametronics.pl

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg dla potrzeb aktualnej i przysztych rekrutacji - na podstawie Art.
6 ust. 1 lit. a ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. oraz Kodeksu
Pracy z dnia 26 czerwca 1974 r.

4) Pani/Pana dane osobowe przechowywane beda przez okres do 2 lat .

4) odbiorcami Pani/Pana danych osobowych beda wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych
osobowych na podstawie przepisdéw prawa oraz podmioty wspdtpracujgce w procesie rekrutacji

5) posiada Pani/Pan prawo do zgdania od administratora dostepu do danych osobowych, prawo do ich
sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
prawo do przenoszenia danych, prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie

6) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego

7) podanie danych osobowych jest obligatoryjne w oparciu o przepisy prawa a w pozostatym zakresie jest
dobrowolne.



