PSYCHOLOGIA ZARZADZANIA ZESPOtAMI ARTYSTYCZNYMI

Nazwa przedmiotu

Wydziat Dyrygentury, Jazzu,
Muzyki Koscielnej i Edukacji Muzycznej
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Koordynator przedmiotu | dr Anna Nogaj

Prowadzacy przedmiot | dr Anna Nogaj

a.nogaj@amfn.pl

Metody ksztatcenia

wyktad z prezentacjg multimedialng wybranych

Metody weryfikacji efektow uczenia sie

1. . 1. realizacja zleconego zadania
zagadnien

2. analiza przypadkéw

3. pracaztekstem i dyskusja

4. prezentacja nagran




AKADEMIA MUZYCZNA
Am il Feliksa Nowowiefskiego KARTA PRZEDMIOTU | Wydziat Dyrygentury, Jazzu,
A Muzyki Koscielnej i Edukacji Muzycznej

CELE PRZEDMIOTU

Celem przedmiotu jest zapoznanie studentéw z zagadnieniami z zakresu psychologicznych strategii zarzadzania
zespotami artystycznymi, w oparciu o teorie i praktyczne zastosowanie psychologii zarzagdzania, psychologii
komunikacji, psychologii spotecznej, psychologii relacji interpersonalnych, psychologii emocji i motywacji oraz
psychologii muzyki.

WYMAGANIA WSTEPNE

Student powinien posiada¢ podstawowa wiedze z zakresu psychologii po realizacji przedmiotu Psychologia;
powinien umie¢ odnosi¢ omawiane zagadnienia psychologiczne do kontekstu dyrygowania zespotami
orkiestrowymi; powinien posiadaé¢ podstawowy zasdb terminologii psychologicznej w omawianiu zjawisk
zwigzanych z zachowanie sie cztowieka w grupie i z rolg lidera.

TRESCI PROGRAMOWE

semestr |

e psychologia procesdw porozumiewania sie

e naduzycia jezykowe a skuteczna komunikacja

e znaczenie komunikacji niewerbalnej

e strategie aktywnego stuchania

e strategie radzenia sobie z trudnymi emocjami

e strategie zyskiwania ulegtosci w relacjach interpersonalnych

e tworzenie dobrego klimatu pracy

e umiejetnosc radzenia sobie z konfliktami

rola przywddcy

zarzadzanie zasobami ludzkimi w zespotfach orkiestrowych — sztuka budowania zespotu
e charakterystyka osobowosci muzycznej, z uwzglednieniem specjalnosci instrumentalnej muzykéw
e psychologiczny profil dyrygenta

e psychologiczna istota dyrygowania

e oczekiwania muzykéw orkiestrowych w stosunku do dyrygentéw

Podstawowe kryteria oceny (semestr |)
Przedmiot zostanie zaliczony jesli student:
- bedzie uczestniczyt w co najmniej 75% zajec
- bedzie aktywnie uczestniczyt w zajeciach

- napisze prace (esej) na wybrany temat zwigzany z psychologig praktyki dyrygenckiej




AKADEMIA MUZYCZNA
A m 'j‘iﬁj{-ﬁj___rff ksa Nowowiejskiego KARTA PRZEDMIOTU | Wydziat Dyrygentury, Jazzu,
A Muzyki Koscielnej i Edukacji Muzycznej

Kategorie EFEKT UCZENIA SIE Kod efektu
efektow
Wiedza posiada znajomo$é podstawowych wzorcéw lezacych u  podstaw P6_D_W14
improwizacji i aranzacji
Kompetencje posiada umiejetnos$¢ adoptowania sie do nowych, zmiennych okolicznosci, P6_D_KO5
spoteczne ktére mogg wystepowa¢ podczas wykonywania pracy zawodowej lub
twérczej
jest zdolny do efektywnego wykorzystania wyobrazni, intuicji, twdrczej P6_D_K06
postawy i samodzielnego myslenia w celu rozwiazywania problemdw
w sposob swiadomy kontroluje swoje emocje i zachowania P6_D_K07

LITERATURA PODSTAWOWA

e Aronson E., Wilson T.D., alert R.M. (1997) Psychologia spoteczna. Serce i umyst. Poznan; Wydawnictwo
Zysk i Spotka
e Adler R.B.; Rosenfeld L.B.; Proctor R.F. (2000) Relacje interpersonalne. Warszawa; Reebis

LITERATURA UZUPELNIAJACA

e Miell D., MacDonald R., Hargreaves D.J. (2007) Musical Communication. New York; Oxford University Press
e Lehmann A.C,; Sloboda J.A., Woody R.H. (2007) Psychology for Musicians. New York; Oxford University
Press

BIBLIOTEKI WIRTUALNE | ZASOBY ON-LINE (opcjonalnie)

Data modyfikacji Wprowadz? date | Autor modyfikacji

Czezo dotyczy modyfikacia czcionka Calibri, rozmiar 11, uzywad punktorow (jesli potrzeba)




